
郑交安〔2014〕226号

郑州市交通运输委员会
关于组织开展交通运输行业安全生产
对话谈心活动的通知
各县（市）、区交通运输局，委属各单位：
  按照省政府安委会《关于组织开展交通运输行业安全生产对话谈心活动的通知》（豫交文〔2014〕318号）有关要求，现将全市交通运输行业安全生产对话谈心活动有关事项通知如下：
    一、对话谈心活动主题和目的
   （一）活动主题：明责、尽责、知厉害。
   （二）活动目的：通过学习领会中央、交通运输部、省委省政府领导关于安全生产批示指示精神及深入开展对话谈心活动，督促各级交通运输部门、各交通运输企业主要负责人更加深刻地认识到生产安全事故对党和国家事业、职工群众生命安全造成的严重危害，更加深刻地认识到触碰安全生产“红线”带来的严重后果，更加清醒地认识到作为安全生产第一责任人肩负的重大责任，更加自觉地履职尽责和全力支持安全生产工作，党政同责，一岗双责，齐抓共管，有效防范和遏制事故发生，努力打造“平安交通”，全力确保人民群众生命财产安全。
    二、对话谈心对象和实施主体
   （一）对话谈心对象：
    1．各级交通运输主管部门主要负责人；
    2．各级交通运输行业管理部门主要负责人；
    3．各交通运输企业主要负责人。
    根据需要，参加对话谈心的人员可以扩大到分管安全生产负责人、安全管理机构负责人。
   （二）对话谈心实施主体：
    对话谈心活动采取交通运输主管部门对行业管理部门、行业管理部门对企业的方式组织，下谈一级，分级和分行业同时组织实施。
    1．委领导负责与分管委属各单位主要负责人对话谈心；
    2．委领导负责与各联系的交通运输局主要负责人对话谈心；
    3．行业各管理部门负责人与所辖企业主要负责人对话谈心；
    4．各县（市）区交通运输局负责组织本辖区内各交通运输部门、交通运输企业的对话谈心活动。
    三、时间进度安排
    对话谈心活动时间为2014年7月至10月底。
   （一）8月10日前，各县（市）区交通运输局、委属各单位制定具体实施方案，明确任务，责任到人，并将实施方案报上级安委会办公室备案。
   （二）9月30日前，完成对相关人员的对话谈心，督促各部门、各单位采取措施改进安全生产工作。
   （三）10月10日前，各单位报送对话谈心活动情况。
    四、对话谈心方式
    对话谈心形式和具体时间安排，由实施人与谈心对象共同商定。对话谈心要安排人员作记录（见附件），并由对话谈心参加人员签字，不得以私下谈话代替对话谈心。
    对话谈心活动要有以下内容：
    1．共同学习中央、交通运输部、省委省政府领导关于安全生产的批示指示等；
    2．就强化红线意识、依法履职尽责、防范遏制事故等话题进行沟通交流；
    3．研究加强和改进安全生产工作的具体措施；
    4．对话谈心对象对履职尽责做出相应承诺。
    五、有关要求
（一）精心准备。各单位、各部门主要负责人对这次对话谈心活动要亲自研究部署，把辖区内对话谈心任务明确到人，严密组织实施，确保全覆盖。承担对话谈心组织任务的人员，要提前了解谈心对象有关情况，认真做好准备，确保对话谈心充分深入。
（二）保证效果。承担对话谈心任务单位，要结合督导检查发现问题，与对话谈心对象共同研究加强和改进安全生产的针对性措施，列入群众路线教育实践活动的整改内容，也作为今年联系督导检查的重要内容，及时跟进，督促落实，保证对话谈心活动取得实效。

（三）强化考核。对精心组织活动，且安全生产工作明显改进的单位、部门要通报表扬，对不认真开展活动、不落实整改承诺的要及时督促整改。委安委会将这次对话谈心活动作为年度安全生产评比的重要内容加以考核。
联系人：刘夏    电话（传真）：0371-67885906

附件：1.与交通运输局（委）主要负责人对话谈心签字表
2.与行业管理部门主要负责人对话谈心签字表
3.与企业经理（厂长）对话谈心签字表

郑州市交通运输委员会      

2014年7月29日        
附件1

与交通运输局（委）主要负责人
对话谈心签字表
对话谈心单位：
	谈心
时间
	
	谈心
地点
	

	谈心人
签字
	

	谈心对象签字
	

	对    话    谈    心    内    容
	对话谈心提问内容参考
	好中差
评定

	
	1．对安全生产“红线”怎么理解？如何保证安全生产“红线”在本地区不被突破？
	

	
	2．对安全生产党政同责、一岗双责怎么理解？如何履行好安全生产责任？
	

	
	3．如何贯彻落实全省交通运输工作会议精神，加强交通运输安全监管工作？
	

	
	4．当前本单位（地区）交通运输安全生产最突出的问题是什么？有哪些重大隐患？
	

	
	5. 管辖范围内发生重大安全生产事故，如何启动应急预案开展应急救援？ 
	

	
	6．对交通运输安全生产监管工作还有哪些意见和建议？
	

	对 话 谈 心 改 进 措 施 和 承 诺
	


注：此表由谈话记录人负责填写，谈话人和谈话对象签字，交厅安委会办公室统一存档。
附件2
与行业管理部门主要负责人对话谈心签字表
对话谈心单位：
	谈心
时间
	
	谈心
地点
	

	谈心人
签字
	

	谈心对象签字
	

	对    话    谈    心    内    容
	对话谈心内容提问参考
	好中差
评定

	
	1．对安全生产“红线”怎么理解？如何保证安全生产“红线”在本地区（单位）不被突破？
	

	
	2．对安全生产党政同责、一岗双责、齐抓共管怎么理解？如何履行好安全生产责任？
	

	
	3．如何贯彻落实全省交通运输工作会议精神，加强交通运输安全监管工作？
	

	
	4．当前管辖范围内安全生产最突出的问题是什么？如何汲取省内外事故教训，推进安全生产源头治理工作？ 
	

	
	5. 如何推进“平安交通”创建活动？有什么好的经验和做法？ 
	

	
	6.对安全生产监管工作还有哪些意见和建议？
	

	 对 话 谈 心 改 进 措 施 和 承 诺
	


注：此表由谈话记录人负责填写，谈话人和谈话对象签字，交交通运输主管部门安委会办公室统一存档。
附件3
与企业经理（厂长）对话谈心签字表
对话谈心单位：
	谈心
时间
	
	谈心
地点
	

	谈心人
签字
	

	谈心对象签字
	

	对    话    谈    心    内    容
	对话谈心提问内容参考
	好中差
评定

	
	1．对安全生产“红线”怎么理解？如何保证安全生产“红线”不被突破？
	

	
	2．如何理解企业安全生产主体责任？作为企业安全生产第一责任人，你有哪些安全生产职责？是如何履职尽责的？ 
	

	
	3．你单位安全生产的重点部位在什么地方？你是如何组织做好相关安全生产预防工作的？
	

	
	4．你是如何保障安全生产经费投入的？ 
	

	
	5. 你单位有没有制定事故应急救援预案？平常是怎样进行应急培训和演练的？如果你单位发生险情和事故，按照预案你怎么样组织抢险和报告？ 
	

	
	6.对安全生产管理工作还有哪些意见和建议？
	

	 对 话 谈 心 改 进 措 施 和 承 诺
	


注：此表由谈话记录人负责填写，谈话人和谈话对象签字，交交通运输局（委）安委会办公室统一存档。
郑州市交通运输委员会办公室             2014年7月29日印发
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